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Kursleiter:in (w/m/d) im Bereich Erste Hilfe

Stellenbeschreibung

Der DRK-Kreisverband Tauberbischofsheim e.V. ist Sanitätsorganisation, Verband der freien
Wohlfahrtspflege und Jugendverband.

Dem DRK-Kreisverband Tauberbischofsheim e.V. gehören 19 Ortsvereine an. Zur Aufgabenerfüllung im
ehren- sowie hauptamtlichen Bereich stehen derzeit über 1.100 ehrenamtliche und rund 160 hauptamtliche
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zur Verfügung. Darüber hinaus unterstützen mehr als 5.500
Fördermitglieder die Arbeit des Kreisverbandes.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Verstärkung unseres Teams eine/n

Kursleiter:in (w/m/d) im Bereich Erste Hilfe (geringfügigbeschäftigt oder in 30% Teilzeit).

Ziel der Stelle ist die Leitung und Durchführung von Erste-Hilfe-Lehrgängen sowie gruppenspezifischen
Angeboten in der Breitenausbildung in Wertheim.
 

Ihre Aufgaben:

Leitung und Durchführung von Erste Hilfe Aus- und Fortbildungen, bzw. auch von
gruppenspezifischen Erste Hilfe Kursen (je nach Interesse und Zusatzausbildung)
regelmäßige Fortbildungen zu verschiedenen Themenbereichen
Unterrichtung nach aktuellen DRK-Lehraussagen
Flexibilität bei der Arbeitszeitgestaltung

Fachliche Anforderungen:

Vorwissen im medizinischen Bereich durch eine Teilnahme an einer Sanitätsdienstausbildung (mind.
48 UE) mit dokumentierter Prüfung oder eine andere mind. gleichwertige Ausbildung (medizinische
Fachangestellte, Gesundheits- und Krankenpflegerin, notfallmedizinische Ausbildung im Bereich
Rettungsdienst)
Idealerweise: Lehrschein für den Bereich Erste Hilfe sowie regelmäßige Fortbildungen
Beherrschung der deutschen Sprache in Schrift und Wort
Führerschein Klasse B
Flexibilität bei der Arbeitszeitgestaltung

Persönliche Fähigkeiten:

Volljährigkeit
Organisatorische Fähigkeiten
Freundliches und sicheres Auftreten
Bereitschaft zur fachlichen Fort- und Weiterbildung
Sie identifizieren sich mit den Grundsätzen des Deutschen Roten Kreuzes

Die Vergütung erfolgt gem. DRK-Reform Tarifvertrag und richtet sich im Wesentlichen nach der fachlichen
Qualifikation. Dieser beinhaltet unter anderem die Zahlung einer zusätzlichen betrieblichen Altersversorgung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bitte bis zum
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15.12.2022 an: DRK-Kreisverband Tauberbischofsheim e.V., Personalabteilung, Mergentheimer Straße 30 in
97941 Tauberbischofsheim. Für Rückfragen steht Ihnen Frau Müssig gerne per Email zur Verfügung:
alexa.muessig(at)drk-tbb.de.
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