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Praxisanleitung Rettungsdienst (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Der DRK-Kreisverband Tauberbischofsheim e.V. ist Sanitätsorganisation, Verband der freien
Wohlfahrtspflege und Jugendverband. Unsere Aufgabenfelder sind der Katastrophenschutz, die
Notfallrettung, der Krankentransport, die Sozialarbeit, zu welcher auch u.a. die Pflege sowie die mobilen
sozialen Dienste gehören, die Jugendarbeit und die Ausbildung im Gesundheitsbereich.

Dem DRK-Kreisverband Tauberbischofsheim e.V. gehören 17 Ortsvereine an. Zur Aufgabenerfüllung im
ehren- sowie hauptamtlichen Bereich stehen derzeit über 1.100 ehrenamtliche und rund 250 hauptamtliche
Mitarbeiter:innen zur Verfügung. Darüber hinaus unterstützen knapp 5.245 Fördermitglieder die Arbeit des
Kreisverbandes.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unser Praxisanleiter-Team eine weitere Praxisanleitung
(m/w/d) am Standort Tauberbischofsheim in Vollzeit.

Der*Die Inhaber*in der der Funktionsstelle ist für die praktische Ausbildung der Auszubildenden zuständig.
Er*Sie ist Berater der Auszubildenden und Praktikanten in allen Fragen der Ausbildung. Zudem kümmert
sich der*dir Stelleninhaber*in um die Fort– und Weiterbildungen der haupt– und ehrenamtlichen
Mitarbeiter*innen

Ihre Aufgaben:

Organisation, Planung und Durchführung von Fort- und Ausbildung der Mitarbeitenden
Dokumentation der Aus- und Fortbildung
Organisation und Koordination der Ausbildungsmaterialien
Anleitung der Auszubildenden oder Praktikanten im Einsatzfall
Sicherstellung eines einheitlichen Qualitätsverständnisses in der Ausbildung
Auswahl und Durchführung der Bewerbungsgespräche der Auszubildenden
Mitarbeitereinarbeitung und –Bewertung
Sorge für die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen und der aktuellen Lehraussagen

Ihr Profil:

Fachliche
Abgeschlossene Ausbildung zum/zur Notfallsanitäter/in
Ausbildung zum/zur Praxisanleiter/in oder Bereitschaft diese zu erwerben
Sehr gute MS-Office-Kenntnisse (Word, Excel, PowerPoint, Outlook)
 
Persönlich
Führungskompetenz, Entscheidungsfähigkeit und Organisationsgeschick
Kommunikationsstärke und Belastbarkeit
Flexibilität, auch in dynamischen Situationen
Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit
 
Besondere Anforderungen
Identifikation mit den Grundsätzen des Deutschen Roten Kreuzes sowie mit den Zielen und Werten
des Rettungsdienstes
Führerschein der Klasse B und C1



Kreisverband 
Tauberbischofsheim e.V. 
STABIL SOZIAL 

Seite 2 von 2 - Ausdruck vom 08.05.2026 13:55

Ihr Einsatz lohnt sich, denn wir bieten:

Eine Vergütung nach DRK-Reform Tarifvertrag inkl. betrieblicher Altersvorsorge
Einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem zukunftorientierten
Flexible und planbare Arbeitszeitmodelle
Die Möglichkeit Familie und Beruf zu vereinen
Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

DRK-Kreisverband mit einem breiten Leistungsspektrum

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bitte bis zum 15 April 2026.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Kontakt

Arbeitgeber
DRK KV Tauberbischofsheim e.V.

Ort
Tauberbischofsheim

Ansprechpartner*in:
DRK-Kreisverband Tauberbischofsheim e.V.,
Bereichsleitung Rettungsdienst, Herrn Steffen Molzer,
Mergentheimer Straße 30,
97941 Tauberbischofsheim

E-Mail:
bewerbung@drk-tbb
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