Deutsches Kreisverband
Rotes Tauberbischofsheim e.V.

Kreuz STABIL SOZIAL

Notfallsanitater (m/w/d) fur die Rettungswache
Tauberbischofsheim

Stellenbeschreibung
Gemeinsam Leben retten!
Du bist mit Herzblut im Einsatz, wenn andere Hilfe brauchen? Dann bist du bei uns genau richtig!

Zur Unterstitzung unseres Teams der Rettungswache in Tauberbischofsheim suchen wir ab sofort
engagierte Notfallsanitater:innen.

Was dich bei uns erwartet:

¢ Ein motiviertes Team mit flachen Hierarchien

¢ Eine strukturierte Einarbeitung

¢ Eine vorausschauende und flexible Dienstplangestaltung

e 12-Stunden-Schichten auf RTW und NEF

¢ Moderne und hochwertig ausgestattete Einsatzfahrzeuge

¢ Eine moderne Rettungswache

¢ Fach- und personlichkeitsspezifische Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

¢ Individuelle und unbefristete Arbeitsvertrage

e Eine faire Vergltung nach DRK-Reform-Tarifvertrag, inkl. Jahressonderzahlung, betrieblicher
Altersvorsorge und Leistungsentgelt

¢ Eine monatliche Zulage fur Notfallsanitater von bis zu 400€

¢ MalRnahmen zur Gesundheitsférderung und Jobrad

¢ Kostenfreie Mitarbeiterparkplatze

¢ Solltest du umziehen missen, unterstiitzen wir dich auch hier wo wir kdnnen

Was du mitbringst:

Teamfahigkeit

Eigenstéandige und organisierte Arbeitsweise

Sicheres und freundliches Auftreten

Kommunikationsvermdgen

Offenheit fir neue Kontakte und Erfahrungen

Identifikation mit den Grundsatzen des Deutschen Roten Kreuzes

Was du aul3erdem bendtigst:

¢ Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum*zur Notfallsanitater*in
e Fihrerschein, Klasse C1

Lasse uns Deine Bewerbungsunterlagen zukommen und werde Teil unseres Teams — wir freuen uns
auf Dich!

Kontakt
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